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Carl Cloos Schweißtechnik GmbH – Ausbildungsbeginn 2016

Sieben junge Leute starten bei CLOOS ins Berufsleben 

Einführungswoche mit abwechslungsreichem Programm 
HAIGER/15.08.2016– Heute beginnt bei der Carl Cloos Schweißtechnik GmbH offiziell das neue Ausbildungsjahr: Das Traditionsunternehmen begrüßt sieben neue Auszubildende und heißt sie für den Start in den Beruf herzlich willkommen. Am Stammsitz in Haiger bildet CLOOS in acht verschiedenen Berufen aus und bietet darüber hinaus mehrere duale Studiengänge an. 

In Ihrer Einführungswoche wartet auf die Auszubildenden ein abwechslungsreiches Programm: Bei verschiedenen Informationsveranstaltungen erhalten die neuen Auszubildenden wichtige Hinweise für Ihren Berufsstart bei CLOOS. Im Rahmen eines Rundgangs durch den gesamten Betrieb lernen sie die verschiedenen Unternehmensbereiche und Ansprechpartner kennen. Außerdem verbringen sie einen Tag im Kletterwald in Wetzlar, wo sie gemeinsam spannende Aufgaben lösen sollen. Ausklingen lassen die jungen Leute die Einführungswoche bei einer Grillfeier auf dem CLOOS-Firmengelände, zu der auch die Eltern eingeladen sind. 

"Eine Ausbildung in unserem Unternehmen bietet ein solides Fundament für eine erfolgreiche berufliche Zukunft", sagt Andreas Schmelzer, Leiter der gewerblich-technischen Ausbildung. Rund 50 Prozent der Mitarbeiter kommen bei CLOOS aus der eigenen Ausbildung. "Wir freuen uns, dass unsere Ausbildung so einen guten Ruf in der Region hat", fügt Dunja Fiedler, Leiterin der kaufmännischen Ausbildung hinzu. 
Das Unternehmen bietet Ausbildungsplätze in gewerblich-technischen Berufen (Elektroniker für Betriebstechnik, Mechatroniker, Industriemechaniker, Zerspanungsmechaniker, Technische Produktdesigner/in, Fachinformatiker) und kaufmännischen Berufen (Industriekaufmann/frau, Fachkraft für Lagerlogistik) an. 
Das Konzept LehrePlus gibt Jugendlichen mit mittlerem Bildungsabschluss überdies die Möglichkeit, ihre Fachhochschulreife parallel zum Ausbildungsabschluss zu erwerben. Daneben setzt CLOOS auf die Verzahnung von Hochschule und Praxiserfahrung und bietet gemeinsam mit der Technischen Hochschule Mittelhessen das StudiumPlus an. So können Absolventen parallel zum Studium intensive Praxiserfahrung bei CLOOS sammeln. 

Der Bewerbungsprozess für einen Ausbildungsplatz im Jahr 2017 läuft schon jetzt. Nähere Informationen zu den Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten finden interessierte Jugendliche unter www.cloos.de 
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Die neuen CLOOS-Auszubildenden wurden heute von der Geschäftsführung, der Ausbildungs- und Personalleitung und vom Betriebsrat offiziell begrüßt. 

